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STUDY MODULE DESCRIPTION FORM 
Name of the module/subject Code 

Environment Management 1011105311011120213 

Field of study Profile of study  
(general academic, practical) 

Year /Semester 

Engineering Management - Part-time studies - 
Second-cycle studies 

(brak) 1 / 1  
Elective path/specialty Subject offered in: Course (compulsory, elective) 

Quality Systems and Ergonomics Polish elective 

Cycle of study: Form of study (full-time,part-time) 

Second-cycle studies part-time 

No. of hours No. of credits 

Lecture: 12 Classes: - Laboratory: - Project/seminars: - 2 

Status of the course in the study program (Basic, major, other) (university-wide, from another field) 

(brak) (brak) 

Education areas and fields of science and art ECTS distribution (number 
and %) 

technical sciences 

 Technical sciences 
 

2   100% 

 2   100% 
 

Responsible for subject / lecturer: 

dr inż. Bogna Mateja 

email: bogna.mateja@put.poznan.pl 

tel. +48 61 665 3438 

Wydział Inżynierii Zarządzania 

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznań 

  

  

Prerequisites  in terms of knowledge, skills and social competencies: 

1 Knowledge 
Student definiuje i charakteryzuje: - podstawowe pojęcia z zakresu nauk przyrodniczych 
związane z funkcjonowaniem środowiska naturalnego;           - podstawowe technologie 
procesów produkcyjnych; - wybrane pojęcia nauk organizacji i zarządzania. 

2 Skills 
Student potrafi interpretować zjawiska przemian w otoczeniu przyrodniczym i środowisku 
pracy, stosuje poznane metody do badania zjawisk i zależności, wykorzystuje logiczne 
myślenie do kojarzenia i oceny obserwowanych zjawisk. 

3 Social 
competencies 

Student ma świadomość roli problemów środowiskowych i chce aktywnie uczestniczyć w 
działaniach na rzecz ochrony środowiska przyrodniczego 

Assumptions and objectives of the course:  

-Cel przedmiotu:  Przekazanie studentowi  wiedzy dotyczącej związków między gospodarką a środowiskiem przyrodniczym  
oraz społecznych i ekonomicznych skutków nieracjonalnego gospodarowania zasobami przyrody. Kształtowana jest 
umiejętność określania dla przedsiębiorstw zadań i tworzenia programów mających na celu ochronę środowiska. 

Study outcomes and reference to the educational results for a field of study 

Knowledge: 

1. Student posiada wiedzę z zakresu ochrony środowiska, zarządzania środowiskiem, objaśnia ich odniesienia do nauk o 
zarządzaniu i funkcjonowanie systemów i programów zarządzania środowiskowego. - [K2A_W01] 

2. Student  dysponuje wiedzą o roli człowieka w działaniach na rzecz minimalizacji skutków środowiskowych funkcjonowania 
przedsiębiorstwa, zwłaszcza używanych surowców, energii i technologii produkcji - [K2A_W06] 

3. Student  rozpoznaje i objaśnia  normy prawne z zakresu ochrony środowiska  oraz stosowane programy i systemy 
normalizacyjne zarządzania; rozumie sposoby ich oddziaływania na funkcjonowanie organizacji - [K2A_W12] 

Skills: 

1. Student  wykorzystuje przy podejmowaniu decyzji  zjawiska z zakresu kultury organizacyjnej, świadomości środowiskowej 
oraz misji, wizji i polityki środowiskowej w przedsiębiorstwie    - [K2A_U01] 

2. Student wykorzystuje wiedzę z zakresu ekologii oraz organizacji i zarządzania do analizowania przyczyn i przebiegu 
procesów i zjawisk na styku tych nauk oraz formułuje opinie i dobiera metody analiz  - [K2A_U02] 

3. Student interpretuje przyczyny i przebieg procesów i zjawisk gospodarczych i prawnych, związanych z relacjami 
przedsiębiorstwo - środowisko przyrodnicze, stawia hipotezy badawcze i weryfikuje je  - [K2A_U03] 

4. Student umie wykorzystać zdobytą wiedzę w zakresie zarządzania środowiskiem, rozszerzoną o krytyczną analizę 
skuteczności i przydatności jej stosowania do wdrażania systemów zarządzania środowiskowego  - [K2A_U06] 

Social competencies: 
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1. Student dostrzega zależności przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celów i do rangowania istotności 
alternatywnych bądź konkurencyjnych zadań w ramach np. zintegrowanych systemów zarządzania. - [K2A_K02] 

2. Student ma świadomość interdyscyplinarności: wiedzy z zakresu nauk ekologii i zarządzania oraz umiejętność 
rozwiązywania złożonych problemów organizacji i tworzy zespoły interdyscyplinarne - [K2A_K06] 

 

Assessment  methods of study outcomes 

-Ocena formująca: 

a) w zakresie ćwiczeń, na podstawie oceny bieżącego postępu realizacji etapów zadania; b) w zakresie wykładów, na 
podstawie odpowiedzi na pytania z omówionego materiału; 

-Ocena podsumowująca: 

a) w zakresie ćwiczeń, na podstawie publicznej prezentacji całości zadania; b) w zakresie wykładów, na podstawie kolokwium 
pisemnego z zakresu wykładów ( w formie 3 odpowiedzi na pytania otwarte ) 

Course description 

-Wykłady 

1. Ewolucja podejść do zarządzania środowiskiem 

2. Środowisko antropogeniczne jako przedmiot zarządzania  

3. Istota procesu zarządzania środowiskiem 

4. Pojęcia w ochronie środowiska i zarządzania środowiskiem 

5. Systemy zarządzania środowiskiem 

5.1. Rozwój, cel, zadania i struktura norm serii ISO 14000 

5.2. Projektowanie i wdrożenie w organizacji norm serii ISO  

6. Ekowskaźniki w projektowaniu wyrobów 

Ćwiczenia 

1. Identyfikacja parametrów technologii i warunków położenia przedsiębiorstwa 

2. Aspekty środowiskowe działalności przedsiębiorstwa 

3. Misja i wizja środowiskowa przedsiębiorstwa 

4.  Polityka środowiskowa przedsiębiorstwa i jej cele strategiczne 

5. Cele szczegółowe i zadania 

6.  Program zarządzania środowiskowego i warunki jego wdrożenia 

Basic bibliography: 

1. Jabłoński J., Janik S., Mateja B., Inżynieria ochrony środowiska, WPP, Poznań 2011 

2. Jabłoński J., Zarządzanie środowiskiem, WPP, Poznań 2011 

3. Jabłoński J., Zarządzanie środowiskowe jako warunek ekologizacji przedsiębiorstwa. Próba modelu teoretycznego, WPP, 
Poznań 2001 

4. Mateja B., Ekologia. Wybrane zagadnienia, WPP, Poznań 2011 

5. Zarządzanie środowiskiem. Poskrobko B., PWE, Warszawa 1998 

Additional bibliography: 

1. PN ? EN ISO 14001:2005, Systemy Zarządzania Środowiskowego 

2. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r., Prawo ochrony środowiska, Dz. U. 2001, nr 62, poz.627 

Result of average student's workload 

Activity 
Time (working 

hours) 

1. Wykład 

2. Konsultacje 

3. Przygotowanie do kolokwium 

4. Kolokwium 

5.  Omówienie wyników kolokwium 

12 

10 

10 

2 

2 

Student’s workload 

Source of workload hours ECTS 

Total workload 36 2 

Contact hours 26 1 

Practical activities 0 0 
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